SMTTE-modellen

SMTTE-Modellens 5 elementer

S — Sammenhaeng
M - Mal

T - Tiltag
T-Tegn

E - Evaluering

S — sammenhzang

Vi kan fa sammenhaengen beskrevet ved at besvare falgende spgrgsmal.

M - mal

Hvorfor skal der arbejdes med det?

Hvad er udfordringen?

Hvad er udgangspunktet, rammerne og vilkarene?
Hvad er beboerens behov?

Hvilke muligheder har vi og beboeren?

Hvad er vores erfaringer?

Hvad er det, der gnskes opnaet?

Malet skal vaere konkret og realistisk!

T -tegn

Hvad skal beboeren have ud af den padagogiske indsats?
Hvad er det konkrete, beboeren skal opna?
Er der en tidsramme, eller skal der arbejdes med malet ind til neeste made?

Matcher malet de muligheder, vi har i dagligdagen?

Tegn er en beskrivelse og dermed en dokumentation af de synlige forandringer, som vi gnsker at se.

Tegnene kan bade veere kvantitative og kvalitative.

Hvad skal vi holde gje med for at se, om vi neermer os malet?

Hvad skal vi se, hgre og opleve pa vej mod, og nar malet er naet — hvilke indikatorer skal vi have
fokus pa, og hvordan registreres disse?

F.eks. et tegn kan veere: Vi vil hgre, at beboer bliver mindre rabende i badet. Eller: Vi vil se, at be-
boeren sgger kontakt til alle medarbejderne af sig selv.

TEGN skal veere meget konkrete og malbare. Det er vigtigt, at vi aftaler, at det er de/det samme

tegn, vi ser, harer eller maerker.



T —tiltag
Det helt konkrete, der skal planlaegges, igangsaettes og udfares for at malene nas?

e Hvad skal vi seette i gang for at bevaege os frem mod malet?

e Hvad kraever det af medarbejderen og beboeren?

e Hvem har ansvar for hvad, hvornar?

o Hvilken paedagogisk tilgang benyttes (neuro-, relations-, kommunikationspaedagogisk)?

o Hvilke psedagogiske redskaber benytter vi?
E - evaluering
Her beskrives den udvikling eller proces, der er — eller har veeret i gang.

e Hvad er det sket? (brug af dokumentation)

e Hvor teet er vi kommet for at opfylde malet? (vurdering)

e Hvordan kan vi tage det neeste skridt?

e Hvordan skal det enkelte mal evalueres?

o Hovilke veerktgjer vil vaere velegnede til at evaluere de enkelte mal?
¢ Hvem skal evaluere?

e Hvornar skal der evalueres?

e Hvordan skal evalueringen formidles og til hvem?

e Hvilken ny indsigt har vi faet, og giver det anledning til ny indsats/nye mal?



